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諸羅公義 桃城關懷

嘉義執鑑

驀 回首
然

公職的幸運與奇蹟

◆ 法務部行政執行署嘉義分署前政風室主任 黃泰正

一、前言～職務遷調

每一位公務員的公職生涯都不盡相同，有的人在

同一個機關從一而終；有的同仁則要面臨數次的職務遷

調，尤其身在政風體系似乎是免不了的宿命。調到法務

部行政執行署嘉義行政執行處(嘉義分署的前身)初任8

職等主管，是我公務生涯的第5個驛站；之前，我是在台

南地檢署擔任七職等科員，其間曾代理主任長達1年8個

月。眼看先期學長初任主管職務，必須遠走他鄉調至偏

遠的東部任職，當時我也有走遠路的準備，只是升遷機

會少之又少！萬萬沒想到後學是得天獨厚，有幸於92年

11月蒙受長官就近荐升嘉義行政執行機關，從此在這裡

安然度過3年5個月的歲月，這是我的幸運!

二、回顧～嘉義歲月
個人從職司刑事偵查與執行的檢察機關調至職掌公

法上金錢給付義務案件之行政執行機關，業務屬性可謂

大不相同，工作環境亦與以往甚有差異。按早期的嘉義

行政執行處，成立之初即租用新光人壽企業大樓的部分

樓層辦公；當時正

值政府推動組織再

造、機關員額精

簡，實際編制員工

不到50人，部分勞

務必須約聘委外人

員以及分發替代役

役男從事輔助性工

作(約各有30位，

人數比正式員工

還多)；政風單位

設主任、組員各1

人，其中組員因案

停職中，本人到任

即獨攬政風業務，

基於法定職責與行

政執行機關特有的

屬性，個人秉持著

▲第2任政風室主任黃泰正派令

▲93年模範櫃檯票選活動實施計畫
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二、走過的黃金歲月

「興利」、「預防」、「服務」、「愛心」之工作原則，同時亦本著長官強調「臨界業務」不

推辭以及「融合共生」之期許，除了辦理例行性的政風工作以外，其他相關業務推動上更有發

揮的空間！所幸在首任主管洪宜和學長將近3年的優質經營，機關政風業務已奠定良好的基礎；

本人接任後，在既有的軌道上顯得駕輕就熟，雖在績效評比上不能等量齊觀，但也不落人後；

同時也感念秘書室專員葛邦義學長在政風業務的協助。諸如：定期辦理扣押物集中拍賣會之安

全維護及政風宣導有獎徵答活動、替代役役男的生活及勤務安全管理、替代役及委外人員的法

紀安全講習，以及每年舉辦各移案機關代理人之「微笑櫃檯」、「模範櫃檯」、「禮貌櫃檯」

票選活動等，都令人印象深刻；此外，值得一提的是，個人任內舉辦94年度扣押物拍賣作業

安全維護暨有獎徵答觀摩，邀請各行政執行處及地檢署政風主管與會研習，更呈現出具體的成

果！在此，也特別感謝嘉義行政執行處同仁在這3年多的日子給予不時的關照與支持；「辛苦付

出不足惜，終有美好的回憶」，亦創下個人公務生涯的另類奇蹟！

三、後記～退休感言
96年4月，揮別嘉義行政執行處，

個人又回歸檢察機關，調升澎湖地檢署

任職，也順利走過１年５個月的時光，

每一趟的通勤往返都是一次快樂的出

航；99年7月，在即將屆滿55優退專案

的期限，個人突發奇想，選擇屏東地檢

署作為我公職旅途的終點站，「一切都

是上天最好的安排」。在這最後7年的

政風主管之路，個人同時也持續在道

場學習，在殊勝的先天佛堂裡，登堂入

室蒙受古聖先賢的慈語顯化，如：「幸運是努力的成果，奇蹟是福報的呈現」、「修天爵，人

爵從之」、「來去間，順天意，乘風踏浪行萬里」、「人爵那有天爵貴，功名那有道名高」、

「退休是要開始另一個嶄新的路程，真正的退休，就是讓人在那邊讀祭文，那才真正的叫退

休」…這些仙佛慈悲的話語，無不給予後學在職期間無數的助緣與啟發！在從公職退休前夕，

適逢全國檢察機關召開政風工作檢討會，會議地點於高雄「85大樓」並夜宿56樓15房(56是退

休年齡、15代表吉卦的數，生平住過最高的飯店)；開會當天，個人把握難得的機緣，以簡報發

表了一篇退休感言(剛好以「轉進人生頂峰」為題；人生如戰場，以前軍隊不輕言撤退，而是轉

進)。服務公職30年，好像沒聽誰發表過退休感言，第一次竟是聽自己來說；如今回想起來頗有

紀念性，終究是個完滿的結局。

▲第1代至第4代北回歸線標塔

▲拍賣會有獎徵答頒獎▲94年扣押物拍賣安全維護暨政風宣導有獎徵答觀摩


